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Prot.n. 4712/A35d Maniago, 17/05/2021

Oggetto: Verbale commissione giudicatrice avviso di selezione per il conferimento
dellincarico di Medico Competente (ai sensi del D. Lgs. 81/2008) prot.n. 4166/A35d del
30/04/2021.

Il giorno 17 del mese di maggio dellanno 2021, alle ore 12:00, presso l'ufficio di presidenza
dell'l.C. “M. Hack” di Maniago si riunisce la Commissione di gara, costituita con nomina prot.n.
4687/A35d del 17/05/2021, per procedere al conferimento dell’incarico di “Medico Competente per
I'esercizio del servizio di sorveglianza sanitaria” (ai sensi.del D. Lgs. 81/2008).

Presiede la seduta il Dirigente Scolastico dott.ssa Laura Ruggiero, componenti della Commissione:
il DSGA dott.ssa Alice De Michiel (con funzione di segretario) e I'insegnante Tiziana Ruggeri.

La commissione dovra terminare i lavori entro le ore 14:00 del 17/05/2020. o

Il DSGA apre la seduta comunicando ai membri della Commissione che sono pervenute, entro i
termini previsti dall’Avviso di selezione, n. 2 istanze di candidatura:

1. ECOSILA SRLS con sede legale in Messina, via P. Frumentario n.19, Codice Fiscale e
P.lva 03255220836, candidato Dott. Carmelo Antonio NUCERA (nato il 07/02/1956 a San
Lorenzo — RC)
istanza pervenuta a mezzo PEC in data 13/05/2021 alle ore 09:11 - prot.n. 4604/A35d del
13/05/2021.

2. Dott. Piergiorgio BROVEDANI (nato il 28/12/1955 a Udine - UD),
istanza pervenuta a mezzo PEC in data 13/05/2021 alle ore 22:04 - prot.n. 4641/A35d del
14/05/2021.

Prima di procedere all'esame della documentazione inviata, si accerta che sia rispettata la data di
arrivo come previsto dall’Avviso di selezione: entro e non oltre le ore 12:00 del 15/05/2021.

La Commissione passa quindi ad esaminare i documenti pervenuti per accertarne la regolarita ed il
rispetto della procedura di affidamento dell'incarico e procede a:

— verificare il possesso dei requisiti di ammissione alla procedura come previsto dal D.Lgs.
n.81/2008 e dallAvviso di selezione in base allesame del Curriculum Vitae e delle
dichiarazioni del candidato;

— valutare le esperienze di medico competente del candidato presso istituti scolastici e/o
presso enti/ aziende pubblici/che, e/o presso enti/aziende privatile come riportate nel
Curriculum Vitae;

— attribuire il punteggio come previsto dall’Avviso di selezione:

NUCERA BROVEDANI

Tipologia di incarico Punteggio Carmelo Antonio Piergiorgio

Incarichi di medico competente | punti 0,50 per ogni mese
nominato ai sensi del D.Lgs. di incarico . .
626/1994 e D. Lgs. 81/2008 | fino ad un massimo di FRISSE ORI
svolti presso istituti scolastici 45 punti




Incarichi di medico competente | punti 0,50 per ogni mese
nominato ai sensi del D.Lgs. di incarico
626/1994 e D. Lgs. 81/2008 | fino ad un massimo di Punti 30 Punti 30
svolti presso enti/ aziende 30 punti
pubblici/che
Incarichi di medico competente | punti 0,50 per ogni mese
nominato ai sensi del D.Lgs. di incarico
626/1994 e D. Lgs. 81/2008 | fino ad un massimo di Punti 25 Punti 25
svolti presso  enti/aziende 25 punti
privati/e
PUNTEGGIO TOTALE PUNTEGGIO PUNTEGGIO
MAX: TOTALE TOTALE
100 PUNTI PUNTI 100 PUNTI 100
Avendo i candidati riportato il medesimo punteggio ed essendo entrambi esterni

allAmministrazione scolastica, ex art.9 dell’Avviso di selezione, si procede ad assegnare l'incarico
tramite sorteggio.

Viene stilato un elenco dei candidati assegnando ad ognuno di essi un numero progressivo.
Vengono predisposti n.2 biglietti, timbrati e siglati dal R.U.P., riportanti il nhumero progressivo
associato ai candidati in ordine alfabetico, che, piegati in modo da non rendere visibile il numero in
essi riportato, vengono posti all'interno di una busta.

Il Dirigente Scolastico procede all’'estrazione estraendo il biglietto contenente il n.1.

Al termine dell'estrazione viene aperto, per controverifica, il biglietto rimasto nella busta che riporta
iln.2.

| biglietti estratti vengono riposti in apposito plico che verra conservato agli atti.

La Commissione procede alla compilazione della graduatoria provvisoria:

GRADUATORIA PROVVISORIA
Posizione Candidato Punteggio
1° Dott. Piergiorgio BROVEDANI | Punti 100
ECOSILA SRLS .
° Punti 100
2 Dott. Carmelo Antonio NUCERA | '

Come previsto dall’Avviso di selezione, la graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web e
all'albo on-line dell'lstituto Comprensivo “M. Hack” di Maniago. La pubblicazione avra valore di
notifica, a tutti gli effetti di legge, agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo nel termine di 15 giorni (art. 14 comma 7 del D.P.R. 275/1999).

Trascorso tale termine, senza reclami scritti, la graduatoria diverra definitiva e il Dirigente
Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, procedera all'affidamento
dell'incarico.

La seduta si conclude alle ore 12:30 del 17/05/2021.
Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

La Commissione
Ins. Tiziana Ruggel

Il Segretario
DSGA
dott.ssa Alice De Michiel

L/DIRIGENTE SCOLASTICO
Dot ura Rugdieyo
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